Приложение 2
К распоряжению № 172-р от 20.12.2017
ПОЛОЖЕНИЕ
о семейном клубе «Мы вместе»

МОУ «Большеврудская СОШ»
 

1. Общие положения
1.1.Настоящее положение регулирует деятельность семейного клуба «Мы вместе»

1.2. Клуб «Мы вместе» (в дальнейшем Клуб) является добровольным общественным формированием.

1.3. Клуб «Мы вместе» - особое социально-педагогическое формирование родителей, педагогов, детей, объединившихся для  реализации индивидуальных и социальных потребностей.

1.4.   Клуб   является   одним   из   основных   компонентов   системы   семейного  воспитания  в  учреждении  образования,  координирующим  органом  работы  родителей, педагогов, детей.

1.5.Деятельность Клуба регламентируется следующими нормативными актами:

- Конвенция о правах ребёнка;
- Конституция Российской Федерации;
- Семейный кодекс Российской Федерации;

- Всеобщая декларация прав человека;

- Федеральный Закон «Об образовании»;

- Конвенция долгосрочного социально-экономического развития до 200 года;

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;
- Устав МОУ «Большеврудская СОШ»
1.5. Клуб   должен   реально   обеспечивать   целенаправленную   деятельность  родительской общественности совместно с педагогами и детьми.

1.6. Клуб  вместе  с  другими  звеньями  школьного  управления  осуществляет планирование, организацию и проведение общешкольных мероприятий.

 

2. Предмет, цели и задачи деятельности Клуба 
Деятельность семейного клуба «Мы вместе» (далее клуба) предполагает взаимодействие школы, семьи и общественности. Клуб «Мы вместе» работает на базе МОУ «Большеврудская СОШ» в вечернее время, время выходного дня, а также каникулярное, не исключая (при желании членов клуба) праздничных дней.

Работа семейного клуба органично вписывается в систему взаимодействия школы, семьи и социума, способствует реализации программы МОУ «Большеврудская СОШ»  «Гармония» .
Цель:
Создать модель партнерства и взаимодействия семьи, школы, всех заинтересованных людей и организаций для сохранения здоровья подрастающего поколения, развития творческого и физического  потенциала ребят и взрослых. - сохранение и возрождение духовных и нравственных основ семейного образа жизни и семейных отношений, традиционной культуры семейной жизни и воспитания детей, отношений между членами семьи посредством создания семейного клуба в школе на постоянной основе.

Задачи 

1. Организовать совместный отдых детей и взрослых способствующий вовлечению в совместную творческую, социально значимую деятельность, направленную на повышение авторитета родителей.
2. Привлекать внимание родителей к интересам и потребностям ребенка.
3. Оказать помощь родителям в развитии у детей коммуникативных навыков и умений.
4. Компенсировать проблемы семейного воспитания: выявлять, поддерживать и развивать воспитательный потенциал семьи.
5. Разработать и внедрить в практику ОУ разнообразные формы и методы взаимодействия школы и семьи.
6.  Сделать ОУ и семью союзниками в воспитании детей.
В рамках реализации данного проекта Семейного клуба осуществляется взаимовыгодное эффективное партнёрство, в результате которого каждый участник приобретает определенные возможности.
 

Для детей:
· ощущение себя партнерами взрослых в очень важном деле;

· возможность внести свой вклад в улучшение образа жизни своей семьи;

· воспитание себя через воспитание родителей;

· реализация потребности в творчестве;

· умение ставить и воплощать позитивные цели.

 

Для семьи:
· участие в жизнедеятельности школы, понимание задач, стоящих перед школой;

· возможность узнать о способах изменения образа жизни на более благоприятный для здоровья;

· расширение круга общения;

· возможность увидеть своего ребенка в обстановке вне дома, в среде сверстников, лучше понимать проблемы классного коллектива;

· укрепление семьи.

 

Для школы:
· управление и корректировка семейного воспитания;

· организация оздоровительной работы (школа – территория здоровья);

· формирование активной родительской позиции;

· своевременную корректировку воспитания в отдельных семьях, особенно попавших в сложную жизненную ситуацию;

· социально-педагогическую поддержку подростков, требующих особого педагогического внимания, путём вовлечения их в различные формы детского творчества и спортивные занятия.

 

3. Принципы деятельности Клуба. Права.
3.1.   Деятельность    Клуба    основывается     на   принципах     добровольности,  равноправия, самоуправления.

3.2. Клуб имеет право:

- распространять информацию о своей деятельности;

- проводить собрания, митинги ;

- представлять и  защищать  свои  права,  интересы  школы  и  семьи  в  органах  местного самоуправления и общественных объединений;

- выступать  с  инициативами  по  различным  вопросам  общественной  жизни  школы, района, вносить предложения в органы власти (через депутатов).

Предмет деятельности Клуба
- разработка социальных проектов и программ;

- организация благотворительных  акций «Ветеран     живёт     рядом»,  «Поздравление», «Наши сердца - детям», «Наши дети», «Забота», «Уют» и  т.д.

-оказание помощи малообеспеченным семьям, семьям  СОП, многодетным семьям;

- проведение «круглых столов», диспутов, семейных гостиных;

- организация  совместного досуга.

4. Основными направлениями работы
Основными направлениями работы семейного клуба являются:

· военно-патриотическая
·  художественная 

· совместный досуг детей и родителей, пропаганда ЗОЖ;

· профилактика правонарушений детей и родителей 
 

5. Члены Клуба. Обязанности и права.
5.1.Членом  Клуба  может  быть  родитель,  педагог  учреждения  образования, 

ребенок в возрасте от 1 до 17 лет.

5.2. Права членов Клуба:

Член Клуба имеет право:

- участвовать в обсуждениях любых вопросов, касающихся проблем школы;

- вносить предложения по деятельности школы;

5.3. Обязанности членов Клуба:
Член Клуба обязан:

-  проявлять  активность,  творческий  подход  и  ответственное  отношение  к порученному делу;

- регулярно посещать заседания Клуба, участвовать в работе совета Клуба.            

- действовать на благо семьи и школы;

- уважать взгляды и убеждения других членов Клуба;

- уважать свободу и достоинство другого человека.

 6. Структура управления Клуба.
6.1.   Высшим  органом   управления   Клуба   является   Семейный   форум   всех членов Клуба.

6.2. Семейный форум проводится не реже 2 раз в год.

6.3. К  компетенции  Семейного  форума  относится  решение 

следующих  вопросов:

- определение приоритетных направлений деятельности Клуба;

- выявление основных проблем, над решением которых будут работать члены Клуба;

- утверждение годового плана работы Клуба;

- избрание Совета Клуба.

6.4.  Решение  Семейного  форума  принимается  большинством  голосов  членов,  присутствующих на форуме.

6.5. Текущее руководство Клубом осуществляет Совет Клуба, члены которого избираются на форуме сроком на 1 год, либо входят в него на добровольной основе.

6.6. В состав Совета Клуба входит : председатель, 1 заместитель председателя, секретарь, члены Совета.

6.7. Совет Клуба :

-  не  реже  1  раза  в  год  отчитывается  о  своей  деятельности  на  Семейном форуме;

- выполняет наказы членов Клуба.

7. Документация клуба.

- устав Клуба;

- Положение Клуба;
- годовой план работы Клуба;

- план работы Совета Клуба;

- банк инициатив. 

